CIFECTIVAS GEMEFALES DEL TRABAJD PAFA LA PELEGADIQN OE LA o7
ANTE LA COPTIN

21-23¢28- I- 1569 y 4-II- 1! Cocumento Interno
1.- La posicidn de la CHT frente a lz COFRIN estd definida en la decleracidn pdbli-
ca que se emitid después de sancionada le ley (TOPFIM UNA LEY LTECKTICICA Y CE DECPOJO")
Las razones que la ONT ha tenido,pora proponer candidatos = ls representecidn laboral
fusron expuestas en el informe de le Mese Fepresentativa a las arganizaciones afilia-
des (17-XII-1.68).- Es necesario partir de una aplicacidén cabal de ambos documentos pe—
ra perciser las orienteciones a oue sg ajusterd le delegacidn de la CNT en la COPRIN.—

2.4 La inflaci-6n (esguemfticemente exceso de los medios de pago sobre los bienes

disponitiles en un mercada) puede combalirse desce muy diversas posiciones. En nuestro
caso el gobierno pretende "combstirle" desde le posicidn del Fondo honetsrio INternacio-
nal , tendiente a conseriss las estructuras econdmices actuales o a modificar diches -
estructures; Unicamente en la medide que sirven la politica econémica del imperialismo
dominente en el FiI.- Se remachan asi las cadenas de la opresidn imperislista sobre la
econonia tel pais, y, & pesar ce les més severas medidac anti-inflacionarias - tomadas
siempre a expensas e los trabejedores y de los sectores cuyos intereses se contreponen
a los del imperialismo - se generen para wl futura nueves y més graves ceusas de infla-
cién, como 1o prueban el ejemplo de los pafses latinoamericanos que eplicaron mucho en~
tes que el Uruguay les recetas del FMI y hoy estén con niveles de vide inferiares y re-
servas de oro por habitente menores gue los_de nuestroe peis ; pero edemds con infla-
cidn creciente (Brasil y Chile) o latente (Argentina)

3.- La ONT combate contra la inflaci6n desde les posiciones establecided ; en su -
progrems, gue 1leva @ la liberecidn nacional y & la tiduidacién del poder ecandmico de
la oligarquia latifundista y financiera, gue dentro del pais sirve al irperialisma, Los
cambios de estructura, y también las reformes menores que encara el programe de solucic-
nes a la crisis de la ONT, o los reclemos de su plataforma del 2 de ebril, apuntan en
esa dirascisn, -

Podemos ooindidir can este u otro gobierno en tel o cuel meldide inmediata {nacio-
nalizer o intervenir empresas paradas para trabajer - Anglo fayouz, etc. - cresr alguna
bolea de trabajo pera sisimular u ordensr la descoupacidn; entregar tierrss fiscales o
repartir algdn latifundio; realizar algunas refprmas tributarias o administrativas, etc
i pero, en la meldida de ls sumicidn del gobierna actual al FLI, solo serén coinciden
ciss momentdness de caminos ineviteblemente divergentes. En una situacién como la ac-

tual es indispensable que los trebajadores y €l pueblo lo adviertan claramente y en al-
gunas negociaciones recientes na ha ocurrido asi.

4,- Esis necesidad de destacer ante el pusblo las diferencias entre el programa —

nacional de la GNT el recetario antinacional del Fii.~ al gue se cifie el gobierno

desde octubre de 1567, debe mercarse en le mccidn de los delegados y en las tereas de
todo el movimiento sindicel. La luclia para lograr la recuccién de la pérdida del poder
adquisitivo #e los delerios, selva pacas excepciones, fue cesi lo dnico que hicieron
los sindicatos entes de junio de 1668 2l reclemar aumentos rominales de los selarias
segin los porcentejes oe aumento de los precos del consumo. Hlentras el gobierna no -
dispuso de un instrumenta legel (politico) de contencidn de los salarios coma la COPRIN,
este lucha tuvo mierts eficecia pera aumentar primerc y conservar despuds, y s@lo en -
parte, el poder adnuisitivo real de los salarics que, sn genersl, se deteriord desde
13B8.~ La acciGn directa de la presidn econdmice, sobre les empreses {y el Estaca) en
forma de huelgas, peros, ocupaciones, stc. permitit alcanzar a su tiempo, esos resulta-
dos; pero la existenciz e la COPFIN erige un obstéculo legel y politica destinedo a
contrarrestar la_presitn econdmice dispersa sobre las empresas y claussura la etapa de
poffie sindicel dispersa *por el salario nominal, obliga & supersr 1 ados_sctuales
ceicn

por 1e CHT, en tados los sentidos que veremos,’sin stendonar ni reducir en ningdn cesg
1s luche por reivindicecionss inmediates,-—

incical y elevarlos hasta el nivel ce las soluciones programéticas sostenidas
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.// 5.- Desde que el gobierno suscribid la caria de intencidn del FAL en 1960 toda
lucha por salarios se volvié lucha politice {por o contra el FMI}.- La delegecidn de
la ONT en 1= COFRIN sctuacd como minorfe opusitora dentro de este offianc deliberante
creado con la intencién de preparar decisiones politicas de apoyo a las orientaciones
entinacionales del FRI, pero debe ser ~ y sentirse como los propios sindicatos - la —
representacién de la meyoriz de la Necién opuesta a esas orisntaciones antinacionales.
La lucha por la_elevacidn del salario real y por la posi ‘o de percibirlg, median-
te &l incremento de la opupaciGn, postilado en la platarorms del 2 du sbril, el recla-
mo de un salerio minimo na cional de emergencia ( més de 20 mil pesos en enero de -
1569}, deben sustituir al simple reclamp de aurento nominsl de los salarios,-

o bastera la presitn econdmica (el Estado no sufre presiones econdmicas como las par-
ticulares); seré meceseria la presidn piltica de una opinidn piblice ganade para el
programa de la CNT por la eccisn de togos sus militentes, incluso los delegados a
COPRIN ~ y de todos sus sindicatos, en los términos planteados en la resolucidn del

10 de octubre de 1563

6.~ La realizacidn de estas tareas presupnne y exige udn camb
tareas de lo: sindicetes. Ho besterd frrmular concrets y oportunsmente las irrenuncie—
bles reivindicaciones inmsdiatas (salarieles o de cuslouisr otro tipa); serd necesa-
rio snalizarlas desde el punto de vists de todes sus repercusicnes ecoddmicas y socia
les, de sus conexiones con la plataforma de accidn inmediate y con el programa de la
ONT. Tampoco bestard la accidn dispersa de 10s sincicatos desarrbllada con criterics
corporativo y en cada organizacién por sus propiss relvindicecions serd necesaria la
coordinacidn para la soliderided y especielments la splicacidn préctice de todo lo pre—
visto en el cepitulo 111 de los estatutos de la ONT (situsciones conflictusmles).- To-
da la accidén sindical debe tender constantemente & la formacién de un gran frente na-
cional anti‘imperielista y anti-oligarquico.- La denuncia de las medidas de seguridad,
de los pasos que se Han hacia la dictedura, de las resoluciones reaccionarias de la
COPPIN y 1a proteste y la luche conjuntz de los sindicutos contra esos hechos, deben
estar en el ceniro de las preocupsciones sindicales. -

7.~ La evolucién econdmics, politita y» social del pais desde 1568 ha confirmada
la declarecisn de principios, el programs y el Estatutc de la CNT.- La plataforma de
accidn inmediata de la 84T, deducida de agusllos documentos e impussta por la reali-
dad actusl se concrete en los siguientes iérminos:

£} Levantamiento de les medidas prontes de seguridad; reposicidn en sus puestas
de todos los trabejedores destituidos, despedidos o trasledadas durante el periddo
de las medidas prontas de seguridad; devolucifn de todes las sumas cdescontadas por con-
cepto de senciones & los trabsjadores del Esksdo, la banca, la industria o el comercio
prev.ados; respsto integrel a los derechos sindicales de los trabajadores’ contra todo
despido, sancién o norma (inclusoc legal o seudo legal) cue pretends menoscabarla, -

B} falario minimo nacionzl de emergencia {20,178.0o mansuales, cifra ectualizada
a enero de 1568, de los 15,000 del 1° de morze de 1S68); cumplimiento integral de los
convenios vigentes y ajustes de los szlarios seddn el nuevo minimo y las oscilacianes
del costo de la vida en los nuevos convenios y laurdos; jubilacién minima eguivalente
al 507 del salario mfniino nacionel, como eteps previn 6 la Fijecidn de pasividades i-
guel sl 807 del salarin de actividad.-

) Equiparacién de beneficios sociales parc los irabajadores urbencs y rurales,
publicos y privados; generalizacién de los segurcd de enfermedad bajo administracidn
de Asignaciones Familiares (donde no existsn segurss) como pasa previo al seguro na-
ciomal de salud,--

; raratorie de la cdeuda con el
as reivindicaciones se encuentra

D} Fébricas para trebajeci tierras para pratie
exterior {la farmulecién desarrollada de estas y
en la plataforma ¢el 2 de abril de 1566); nacionslizacidn de la bance y¢ de las expor-
taciones de lanas y carnes; nacionalirzacidn dei Toensperte de pasajeras dn Montevideo
y 20nas cincunvecinasi reajuste dol sistems inpesitiva pera eplicarlo a las grandes
Fentas y Fortunas.-

E) Pene de céresl pera los celinsuentes serndmicos Gue especulan con divisas y
articulos de primerc necusioed y dufrcuten sporise de los trebajederec (pletaforma

del 2 de abril); Jf
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/! eplicacién efectiva de los precios minimos para la produccidn agricola; entrsga de
las recursos necesarios a los sntes de la ensefianza.-

E.- Para ajustar el programa y &:esta plataforsa de accién inmedista la actuacién
de le delegacién de la CNT ante la BOPFIN serd nacesario hater pie en los articulos 1°
y S° de la ley, que se refieren a l& "finalidad” (art, 1° inc. 2°} vy 2 la necesidad -
de"gquitativos sjustes (art., 3°) .~ Por separedo - y porteriormente, en la forma dque se
indica més adelznte - deben encamm_ las llsmedas “cometidos principales" (art, 3° y
siguientes de 1a ley).-(Los llamados’cometidos principales”, art, 39,4% y 5° de la ley,,
son la peor de su centenido).- Hay gue logrer, con un gran esfuerzo que la "finglided”
(fin, bhjeta, motivo por el gue se dice que se hizo la ley, prevalezca en los fiechos y
mediante la lucha sobre los "cometidos printipales” (comisidn, encomienda, encargos) -
que, por ser “principeles” mo son Unicos ni pueder contradecir la finalidad proclamads
por el legislador para vestir con un fin nacionel una ley anti-obrera.- Ls delegacisn
de la GNT serd minoria; ppro si no lcgra ganar meyoria en la Comisién con sus argumen-
tos, debe ganarla con esos mismos argumentos en le colls.- ©i se demuestra due las re-
soluciones se tomen contra la'fisalicad” proclamada en el propio texto de la ley, ya se
obtiene una victoria moral considersble.- A continuacién se indica como praceder para

B8O, -

5.~ La "finalidad”atribuida a le LC7FIN es (texio de le leyf: £) "Articular medidas
encaminadas a contrarrester les actuales factores infleccionarios'; B) "promover nive-
les optimos en la produccién necionsl”; C) ¥ "ograr ura equitativa distribucién del in-
greso”.~ Coma el 'regimen que establecen los artfoulos siguicntes' no se refiere ms a
estos temas es preciso debatirlos previamente y fijsr cifter:

s &l respecto!

&) para proyestar y "srticuler medidas" es necesario determiner cuales son los —
toree_inflacipnerios” y asegurer que las medides que se adopten contrarresten los -
efectos negetivos de equellos Factores (el latifurdio como freno a la produccidn; el
comercio de carne y lanas y la banca en poder de perticulares como causa de la pérdida
constante de divisas que se radican en el extranejern; el deterioru de la relacidn de
intercambio y le politica camerciel; las asfi xiente ceuda exterior y las lesivas con-
diciones impuestss para el pago; los déficit presupuesteles y la necesidad de incremen—
tar las fuentas de trabajo productive pers evitar ls burcorel acidn, confirmacidn de
todo esto en los informes de la CICE y on los discursos ciniciales de Gestido}; las med
dides que proponemgs - programa de la CNT -~ en funcidn de todo esto;

b} Para "promover niveles optimos en la p: nal" es preciso utilizar
&l méximo la capacidad o ciosa de producszidn (fébx ‘as, tierea mal usada - ple-—
taforma del 2 de sbril - recursos natuales dessprovschetas {hierro, mérmoles, petrcleo,
etc.) y seleccionar los eechbres econdmicos ¢ cesarroiler, especialmente (por disponi-
bilided ¢e materiz prima, demanda exterior, nivel eropiado de costos)i

c} psra “logrer unz squitative distribucida del ingreso" es necesario empezar por
estudiar a fondo la distribucién actual (hay estudio de CICE efio 1963, y, contra tode
1o que se supane, la distribucién es-ultra oligérouics: el &7 de le poblecidn se lleva
el 3%} de la renta nacional, &l 407 de la poblacién se ileva el 8% de la renta nacio-
nal y el 60} de le pablacitn se llmva solo el 207 ds & renta naciuaa1;.-
Hey que datexminar un glario minimo nacionel cuno ingres
de que poblacién enferme, sub-alimenteda o sub-educeds &s poblacién paco productive -
(y por lo tanto factor de inflecidn en dos sentidos: 1) par haja productavidad, 2; por
percepcidn de pasividades directs o indirsets - jubilacidn premetura, seguros de enfer-
meded o accidente, asistencia médide, etc..- Hay que sostzner que - & pertir del mini-
mo pere erriba un salerio nunca eg inflicionario nulificacién, cepecidad o in—

tensidad de trabejo; pero un ingreso es G cucndo se radice en el

exterior [l'.'lvism“ cuando zumenta gactos mproductivos dal ado {repsesidn, burocia®
tizecldn, etc .} .—
LF CICCUSION SOBFE LA "FINALIDAD" “en sus tres espoctos - LEOE EER SIEFPRE PPEVIA y con~
duce & enfrenter los dos progremes (FEI Y CfT,.-- L1 estvictn programe dal FhI tal vez
no tenga @poyo meyoriteria en ningune parts, psro si lo tiune .en la COPRLN, hay que de
en evidencia el contenido antinacional de ese programa, rontrario o le propia "fi-
nelideg" declarads enls ley por los Jzgislador

A
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.// 10.- Los sspectos stlariales més urgentes (artfculo S° de la ley, hay gue resol-
verlos "dentro de G2 dfas” (27 de fabrero g B

de marzo! segln se cuente),- Lag bases
deben ser: a) salari minimo necional de emergencia; b) desde la dltime fecha de ajus~
te salarial hesta el 1° de julio aju:ste por costo de vidaj c} desde el 1° de Julia
hasta sl 31 de enero (o 23 de febrero; nuevo ejuste por coste de vida sobre las esce—
las resultentes; d; splicacidn de esus nueves esclae desde el 1° de febrero (o 1° de
marzo) en sustitucién de los salarios actuales resultantes de los decretos del 23-Vi,
2-IX, y 11-XI 1868; e} encomendar e los’ Gonsejos de Salarios y Comisiones Paritariss
la splicecidn de ssas normes de sgergencia, incluido 21 ajuste de las esclas del nuevo
salerio minimg macionel te emergencia, duendo ed nivel del minimo sectorial sea infe-
rior & squel, después de p:octicodos 10s ajustes por oscileciones de los precios del -
consuma. -

17 ~ En cuento & los "comutid fert. 3¢} abordarlos

de la siguisnte manera:

s principales" de la COPY.

&) pedir & l= Direccidn de los Concejos de Calerios que elabort un cuadro cem
parativo de categorias y selarios en cada grupo incustriel; Ii} otra cuadio de catego-
rias comunes a tdcos o verios grupos industrisles nacionales con expresién de los mis-
mos y de los selavios corvespendientss, III! otrc por departamentos; 1V} encomendar a
1a misma direcci6n une encussta sobre condiciones laboreles y de remuneracién en las
industrias; V) otra sobre costo de vida en e Depertementos del interior, ete., pare
estar en condic iones de cumplir con lo requeride por 21 inchso &) del erticule 3° des-
pués de der traslado de toda esta informacién & les comisiones peritarizs y consejos
de salerios gespectivos.—

b) Fijar el selario minimo nacionel de em ergencia’dsclararlo resjustable segin
los aumentos del indice de los precios del consumo hasta nue se commilete un dstudio
técnico sobre un salaria minimo necionsl que redne los requicitos definidos en el art.
1° de Ia ley de Consejos de Salarios; condicioner le fijacidn del salaria méximo a ios
siguientes extremos: I; Terminacidn de los estudios referidos en el inciso &) I1) con-
clusiones del estudio sobre el doble (o miltiple) emples anunciado por el Presidents de
la Republica en su discurso del 28 de setiembre pacado; II) formulacidn cetallada de -
estadisticas reletives & ingresos sslaricles y no salariales por tramos de S000 pesos
en adelante para hecer la Fijacién del méximo en funcidn de una equitetive distribucidn
del ingreeo (art., 1° de le ley),- Todo csto para cumplir con el inciso b) del articule
30,.

) Ajustar las normes & Gus se refiere el inciso ¢} del articulo 3° al selerio mi-
nimo nacional de emergencia y a sus oscileciones y a las conclusiones'de los estudios
prececentemente mencionscos; tomer como normes de ordenamiento .laborel bésico las del
convenio textil en materie de evaluzcidn y reestructuracidn de tareas y cambios tecno-
18gicos.—

d) pedir el estudio fer Subsistencias de los "bienes y servicios manificstamente
esencieles y convenientes para el consumo popular' a base de un estudio estadistico,
previo para determinar: I) preferencias del consumo y consumo reel de la poblacidn,

II) pobibilidades de abestecimiento en el pafs y en el exgerior; II1) oscilaciones de
costos y precios; encomendar & la Fzcultad de Biencias Econdmicas que estudie la inci-
dencia de 6 articulos fundamentales (carne, pam, leche, electricidad, combustible, sl-
quileres) en el cansumo popular. Sostemer la incompetencie legal de la CURNIN para re-
solver sobre precios de orgsnismos piblices (UTE, ANCAP, ete,) segdn epartado final del
articulo 7° de la ley.Sobre atros precios y sobre los precios del Estado, si deciden
ocuparse de ello por resolucidn del Ejecutivo, propiciar exhaustivos estutios de costos
y ganancias.-

&) En caso de actumr como érgano de consulta dol Foder Ejecwtivo, interssa prin-
cipalments dejer clara constancia o la posicidn totel de la CAT sabre el asunto due se
le eometz en materis de productividad, precios e ingresos o cuestiones laboraies comn
dice la ley.- Ho interesa acompafier “ni votar una opinién mayoritaria confuso o poco
clera.~ Vale més en estos casos ser una minorfa bien definica que une mayorfa confusio-
nista.- Cuendo el tema consultado no Sea del dominis cavsl de la delgacién seréd necesa-
rio ganar tiempo pare consuitar entcs do emitir el pronuncismiento.




.// 12.- Dusde que se presupone le existencie de convenics y laudos (inc. o) del art.
3°}, reclemar sl funcionemiento generel de Gomisiones paritarias o Cons.ejos de Sala-
rios donde no los haye en el sector privado; reclamer el fundionemicnto en el sector
publico , de les comisiones previstas en vl art, 65° de la Constitucidn (entes y ser-
vicios) con todes lze atribuciones previstes; y, en le administracidn central y entes
de les comisionee sectoricles previsias en el articulo inc, 4¢) de le Constitucidn.
Es &llf donde, segin la ConstituciGn, dorrespondediscuiir selerios y conflictos del
sector publico y no en la COPRIN yz oue lo que la .ley contra esto es nulo por ser
inconsti tucionel , -

)

13.- La CHT, de scuerds con gu estetuto, debe recibir con anticipecisn suficiente
lzs comunicaciones sobre “perspectives de conflicto” y le delegacidn debe plentearlas
a 1= COPFIN cuendo asi Be resuclve. Uonde los convenios prevean comisiones pariteries
e conciliacién ce tipo facultetivo, procponer que se remite a ellas las divergencias;
donde no esten previstas propiciar convenios al respecto gue geranticen plenamente los
derechos sindicales tomando como bace clgunos de los buenos convenios existentes.- La
delegacidn antc CORRIN defenderd siempre el uso irrestricto del derecho de huelga y
se @éndré siempre a scnciones, plebiscilos o cuslduier otra medida oue tienda a lesio-
narlo.- Sostendcd la plana vigencie legal del derccho el de huelga, incluso en los eer-
vicios esencieles (UTE, OTL, ANGAP, fslud) cuando queden atendicos por turnos de eger-
gencia cuyo manejo corresponderé el Cindiceto.- titular del derecho ce: huslga y del
menejo de esta unice limitecidn impuesta inconstitucionslmente por esta ley.—

No edmitir declaracién de otros servic ios esencislss gue los cuatro mencicnados en la
discusidn de la ley.-

14.- La delejacisn de le Gl ente la (CPALR
con estas directivas y con las resoluciones del ecreteriedo Ejecutivo y demds érganas
directivo de la CNT.- L& presidencia, 1& fecreteria de Tonflictes y la fscrete~fe de
Asuntos Econmicos deben ser consultades por le delegacidn en los asuntos de su compe-
tencia, -

adopterd sus posiciones de acuerda

15.z LM plan de luchz coordinado dentre la CMT y las organizaciones filiales y no
filiales es la base pere enfrenier con éxito la politica anti-gobrers-que el gobierno
e prepara & aplicer desde 1z EOPRIN,-




