Ertimado compaiiero trabajador :
Ex e n

I5 Comisidn de Leguridad 83cial de 12 C,N,T. ,quierc poner en

su conoeimiento algrnos a8pectos Imdament'\les relacionidos con’la Si--

tuacidn de verdaders ﬂngustm econdinice e inclusive moxal do los ;ubi—
tro de un mctodo jubilatorio,reslmente inhwaan

In el afio 1¥62 ontrd en vigencia la esezla méyil o revaluacidn
de 1las pisividades euyos pansgiristss decretaron por via de esa nefasta
iey,la esc itud econdmicz pars el 94 % de las clases pzsivas .-

Ley descriminatoria y clasistz ,ticnde a beneficiar exclusiva-
wente 1l2s pas xdes cuyo monto ses elevado ya que su -'umento porcentual
asi 1o espe: .—Tomemos un cjemplo: Un jubilade con { 10. 000 .~ ccm -
el aumento del 100 % determinado por la dWltimn ley pasa a percibir b-
20.000.~ mensunles ; mientras un jubilado con § 3.000.- mensunles cow——
brard $ 6.000. Nétese la difercncia zbism=1 gnire un trabzjader y otro
con el agravanto de que estas diferencins se irdn heciendo mds pronuncia
das a 1o medide de su aplicacién .-En este cuxdro de injusticia Socigl->
se han de ver Los fuburos jubil-dos,es decir los trabmj-doros en activi-
dad ,~

ezeq inverosimil en

Tos :n{nlmos ;,ubll-\torms.?or ley auwaque
Zos uomentos acturle 1a siguiente minera
- m:(mmu Jubl]"\uol‘lﬂ & 600 mensuales
~ minino pensionaric $ 500 mensunles

Jos minines de § 7.000.- y § 6.000.— respectivguente ton cs—
gacléLes unic=ilente para lag c-mswles de imposibilidad T1 sica o 60 =aios
o ednd

Ex el Witimo aspecto s¢ tergiversa la ley v1ol ndosc el com-—
outo de 8C puntos ,50 2fios de actividad y 50 aiios de edad n trabaja;
dor con el 1o de actididad cumplido no tiene derecho al minimo do ~—=
» 7.000.~ si no ha cvmplido 5C afios . Esto significa un verdadero des~--
POio o

0 e.usten otros nspectoe realmente inguisitoriales .Se pre-—
fende por viz ge un atte-proyecto do ley existente en el parlamento ne-—-
cional ,1b011*‘ ia ley jaubilintowria por despido y por matexnided,-0tro ——--
“atentzdo ° im irevision boecinl esgrimiento como motivo,el sonsonete de
ia benignidad de 1las leyes, cu~ndo el verdadero es la complicidad del-——
Boblerno a ’—M‘lés del tiempo con 1las empresas privadas y esteisles,cuyas
llonarias ,d:meru descontado a los trabaja-——
Banco de Trevisidén Socirl, —

dores ns siendo vertidos .

Si se cobrara en forme correcta se podx‘:fs‘ establecer la ogqui--—
paracidn de 1os pasividzdes cor sucldos y salaries de setividad .io se

cunple ni siguiera con 1e leyes en vigencia .-

Existen mmles de jubilados y pensionistas a quicnes no sc les
ha pagado las revaLua nes de lcs fios 1967-568,10 que configura una es-
tafa y un sufriniento estos posivos . =

En el inter deptﬁbhcu no_se ha )jagado =zun el mes de

dicicmbre de 1958 .Poro hny algo que en renlmente inaddito .Existen ~—
5.000 jubilndios y pensionistas cuyos pages se cfectudn en sus domicilios
estos pasivos =on on su iotrlidad personas de adad avinzada enfermas e
imposibill todas -

41 7 de febrero fe 1969 habian recibido unicamente la jnga Co-
rrespondiente . octubre do 1968 ,Son casi custro meses de ntraso .Esto
nos &s 12 pauta estimndo comm’lcro de 1z necesidad de zunmar esfuerwosn -~
tendienies 1 l» unidad de trabajadores ,jubilados y vwonsionizias
efecsos e dcfendor 1o _proyisién y la Seguridnd Soclﬁl “menazadn poi-—-—
una cligazguin-hitts de ,millones ,enemiga declaxnds de los trabajodores
de yor I e hou =
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